OSWIADCZENIE DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMiona) i NAZWISKO .........cooiiiiiiiii bbb
2. DALA UFOUZENIA ...ttt ettt b bt e b et et ben e
3. Dane KONTAKEOWE ......o.iueiii e
A, WYKSZEALCEIME ........ocveiiiiiiiiite ettt bbbt bbbt b ettt b bbbttt et ne et

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. KWalifiKACje ZAWOUOWE .......c.oiieiiiiiiiiiiiieiee et

(kursy, studia podyplomowe)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudniENia .........cc.coveieiiiiiiiiiee e e

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
7. Dodatkowe uprawnienia, Umi€JEtNOSC ............ccoiiieiiiiiiieerte s

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Na podstawie art. 22 (1) §5 kodeksu pracy osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie zobowigzana jest do
udokumentowania danych osobowych oséb wymienionych w niniejszym o$wiadczeniu w zakresie
niezbednym do ich potwierdzenia. W szczegolnosci do przedtozenia kopii $wiadectw pracy
z poprzednich miejsc pracy, kopii dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane
kwalifikacje zawodowe.



